Offre de parcours de formation

Année 2022-2023

Entrée : consolider et approfondir les compétences professionnelles tout au long de la carriere

Tous les personnels en EPLE

Engager les éléves et son établissement dans une démarche globale durable

Construire une culture commune des enjeux d'une citoyenneté moderne et éco-responsable intégrant une compréhension du systeme Terre auquel

appartient I'espéce humaine et du systéme Monde régissant le fonctionnement de nos sociétés.
Penser dans un cadre global de développement durable et de transition.

Intégrer I'éducation a la complexité et le développement de I'esprit critique dans ce contexte.

‘ Ce parcours se compose :

= de deux modules de tronc commun introductifs (module 1 et 2) ;
= d’'un stage (module 3) a choisir parmi 2 actions de formation ;
= d’un stage (module 4) a choisir parmi 5 actions de formation ;

= d'un module conclusif.

Laurent Grange : Laurent.Grange@ac-creteil.fr

Parcours intercatégoriel

@ ¢ Offre de parcours intercatégorielle pour construire
une culture professionnelle commune au sein de
Facadémie.
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